


马山镇人民政府

拟聘公益性岗位工作人员简章

因工作需要，我镇拟向社会公开招聘公益性岗位工作人员3名。为有序开展选聘工作，制定本简章。 
    一、招聘岗位及条件 

   （一）招聘岗位。  

1.公益性岗位工作人员3名。

2.工作地点：马山镇人民政府。
   （二）招聘条件。
    1.遵纪守法，品行端正，谦虚诚信，勤奋敬业，责任心强，服从管理； 

2.必须符合《湄潭县公益性岗位管理办法》的有关规定；

3.除因考取工作外（含公务员、事业单位、国有企业或集体企业等），没有特殊原因，至少服务年限在一年以上；

4.学历：专科及以上学历，专业不限；

5.年龄：18—35周岁（含35周岁，男女不限）；

6.熟悉电脑操作及应用；

7.身体健康；

8.系就业困难人员（具有“享受最低生活保障的登记失业人员、建档立卡贫困户家庭登记失业人员、连续失业一年以上的登记失业人员、就业困难高校毕业生<毕业半年以上未就业的学生>”三种情形之一的可认定为就业困难人员）。
二、工资待遇 
    公益性岗位工资为基础工资加绩效工资共计约1900元每月，为其缴齐规定的社会保险（养老保险、医疗保险、工伤保险、失业保险、生育保险）。试用期三个月（试用期内享受公益性岗位基础工资1500元/月，试用期合格后补齐400元/月），工作不满一年者不参与年终考评。 

三、招聘程序 

  （一）报名:
1.报名时间：2021年10月25日至2021年10月29日（上午8:30至下午17:00）。报名不收取报名费。 

2.报名地点：马山镇人社中心。 
3.报名需提交如下材料: 

   （1）报名表1份； 

   （2）本人有效居民身份证原件，交复印件； 

   （3）毕业证书原件，交复印件； 

   （4）近期免冠一寸卡片照2张； 

   （5）县级（含县级）以上医院的体检报告。
    4.考试：报名人数超过9人采取笔试和面试，若报名人数不足9人，直接进行面试。笔试、面试成绩均占50%，按照笔试成绩从高到低进入面试。

5.联系人：何怡；联系电话：0851-24350029、15085574602。
   （二）录用:

按考试成绩择优录取 。

四、聘用管理 
    所聘人员服务期限最长为三年，最短为一年（在岗期间若因考取公务员及事业单位的除外），协议一年一签。工作期间，从业人员有下列情形之一的，可解除劳动合同，停止发放各项补贴。 
    1.通过其他途径已实现就业的； 
    2.连续无故旷工15日或半年内累计无故旷工20日的； 
    3.严重违反用人单位管理制度的； 
    4.年度考核不合格的。 
    

附件：马山镇公益性岗位人员报名表                            

                              马山镇人民政府  

                                                     2021年10月12日 

附件
马山镇公益性岗位人员报名表

报名序号：             

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片

	政治面貌
	
	民族
	
	婚姻状况
	
	

	户籍所在地
	
	报考单位
	
	

	身份证号码
	
	
	
	

	最高学历
	
	毕业时间
	

	毕业院校
	
	联系电话
	

	所学专业
	
	个人特长
	

	个人简历
	

	报名信息

确认栏
	以上填写信息均为本人真实情况，若有虚假、遗漏、错误，责任自负。

	
	考生签字：

代报人员签字：

	审核意见
	审核人签字:

                                 年　月　日（盖章）


注：报名序号由交表处工作人员填写，其余项目由报考人员填写，填写时请仔细核对。


